附件2

2021-2022学年苏州科技大学天平学院学生分会工作推进及完成情况表

	项  目
	指  标
	内  容
	得分

	日常

例会
	每周正常参加院系
联动会议

（10分）
	（以院会相关表格记录为准）
	

	机构

建设
	各二级学院学生会部门设置完整，自成体系，独立分工

（10分）
	（需列举机构组成以及具体成员,并发送至院会邮箱，以院会处收到的机构设置及人员数量反馈文档为准）
	

	完善学生代表大会制度
	1.代表名额合理分配、严密选拔 （3分）            
	（以院会处收到的机构设置及人员数量反馈结果为准）
	

	
	2.常任代表会议制度

(3分）
	（列举相关文件、具体事件、具体文件内容）
	

	
	3.选举过程是否科学、合理（4分）
	（列举工作报告、工作报告、投票计票、提案工作报告）
	

	成长

服务
	1.学术服务

（9分）
	（列举活动举办场次、参与人数，活动照片和报道另附）
	

	
	2.体育活动

（7分）
	（列举活动开展时间、主题、形式、参与人数，活动照片和报道另附）
	

	
	3.文化活动

（29分）
	（列举活动开展时间、主题、形式、参与人数，活动照片和报道另附）
	

	学生干部队伍建设
	1.学生干部选拔制度

（2分）
	（学生干部选拔制度、标注和程序，以院会处收到的机构设置及人员数量反馈结果为准）
	

	
	2.考核制度

（3分）
	（列举评价考核制度和学生干部退出机制）
	

	
	3.培训机制

（9分）
	（列举学生骨干培训开展时间、主题、形式、参与人数，活动照片和报道另附）
	

	“网上学生会”建设

	网上学生会（10分）
	（列举向“苏州科技大学天平学院学生会”微信公众平台、“苏州科技大学天平学院学生会”微博供稿条数、录用条数，以及阅读量、点赞量截图，附二级学院学生会成员关注“苏州科技大学天平学院学生会”官方微博及微信公众号的数量截图。）
	


